
    conform H.G. 1336/2022 
 
A.) , ada 

, arelor posturi 
contractuale, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022. 

 
1. Nivelul posturilor: ie 
2. Denumirea posturilor:  
 

 , post temporar vacant
, la  

 
 uri x 11, posturi temporar vacante

, la  
 

 Specialist socio- , post temporar vacant , la 
 

 
 Responsabil socio- ional x 11, posturi temporar vacante, pe p

, la  
 

 , post temporar vacant , la 
 

 
 liber x 7, posturi temporar vacante

determina , la  
 
3. Gradul/Treapta profesiona Profesor studii superioare; 
4. Scopul principal al posturilor: implementarea proiectului nduri 
europene nerambursabile - POCU/987/6/26/154082; 
5. e posturi: 32 (trei ); 
Durata timpului de lucru: 10 luni. 
 
B.)  Documente sol ntocmirea dosarului de concurs, 
conform art. 35 din H.G. 1336/2022: 
 
a) xa nr. 2; 

a, potrivit legii, 
 



c) copia certificatului document prin care s-a realizat schimbarea 
 

d) cop
efectuarea rea 

e postului solicitate de  
e) copi

ar tudiilor solicitate pentru 
ocuparea postului; 
f) c  judiciar; 

li
e sanitare abilitate cu cel 

m  
h) certificatul de integ -au comis 

t. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registr
automatizat cu privire la persoanele c
unor persoane sau 
privind organizarea i Judiciare, cu 
modific le ulterioare, pentru cand

 sau 
i activitate presupune contactul direct cu copii, per

persoan e categorii de persoane vulnerabile ori care presupune 
examinarea fi  
i) curriculum vitae, model comun european. 

 
Dosarele de concurs se depun la sediul in  

, tel. 0242512422, persoana de contact Dan Lorena Alesandra , email: 
clubulcopiiloroltenita@yahoo.com 
 
Termenul de depunere a dosarelor (5 are): 28.02.2023-
08.03.2023 09:00-15:00 la sediul instit i. 

 
 
C.) zute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022 
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant 

e de Legea nr. 53/2003    
 ulterioa  art. 542 alin. (

Ordonan nului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
  

 

mailto:clubulcopiiloroltenita@yahoo.com


t membru al Uniunii Europene, a unui 
iul Economic European 

 iene; 
 

 Legii nr. 53/2003  Codul 
muncii,  e; 

entru care pe 
dicale 

abilitate; 
epli   c

tului scos la concurs; 
 

, contra viciu, 
i  infra   care ar 
face o perso  
pentru care c  eabilitarea; 

 i-a fost i
dreptului de a ocupa f  prof
activitatea de care s-a sta nu s-a luat 

nei f  sau a  
h) nu a c te la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 
Regist re  au  
sexuale,  de exploatare a unor persoane sau 
completarea  Legii  nr.  76/2008  

  pentru  domeniile  
). 

 
C i specifice de participare la concurs: 
1. Studii de specialitate: superioare. 

 Program formare continu  
nonformale absolvit  60 ore. 
3. C tate i nivel): - 

l) cunoscute: vel A1. 
5.  
capacitate de lucru  
6. Cerin e specifice (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): nu este cazul. 
7.  i agement, 
manageriale): NU ESTE CAZUL. 
8. Vechime - 3 ani e - . 



Candidatul e -
 

. 
 
 
D.) Bibliografie : 
 
  2014-2020; 
 Ghidul solicitantului- ramul Opera ional Capital Uman 

2014-2020; 
 Ghidul solicitantului-   

aferent Programul -2020; 
 Ordinul nr. 1312 din 23 noiembrie 2021 pentru modificarea Ghidului 

Solicitantului - rent 
l Uman 2014-2020, Axa Priori  

  
 Regulamentul nr. 679 r  

acestor date; 
 
 
E.) Calendarul de de urare a concursului,  la care 
se pot depune dosarele de concurs: 

 termenul de depunere a dosarelor (5 are): 28.02.2023-
08.03.2023,  09:00-15:00  

 elor: 09.03.2023, ora 10:00  
 ata de 15.03.2023, ora 10:00  
 area rezultatelo : 16.03.2023, ora 10:00;   
 proba p  ;  
  area rezultatelor de la proba practic : nu nece ; 
 21.03.2023, ora 10:00  
 area rezultatelor de la proba de interviu: 21.03.2023, ora 15:00; 
 area rezultatelor finale: 24.03.2023, ora 10:00. 

 
 
 
 
 
 



Terme n care se pot depune con
iilor: p  

 
 n data de:  10.03.2023, ora 11:00-15:00 (pentru 

dosare); 16.03.2023, ora 11:00-15:00 ( ; 22.03.2023, ora 11:00-15:00 
(pentru interviu) la sediul ; 

 : 13.03.2023, ora 10:00 (pentru 
20.03.2023, ora 15:00 (proba scris 23.03.2023, ora 10:00 

(interviu) la sediul iei; 


